
附件 2

职业卫生技术服务机构质量监测自查整改效果情况一览表
检查

内容
指标分类 检查指标 检查方法及内容 存在问题

整改及整改效果

情况

其他需要说

明情况

一、资

质

条

件

保

持

和

符

合

性

(一)环境

条件

10.各类用房符合

要求

现场查阅机构的房产证或房屋租赁合同，机构的

各类用房的设置、布局、环境等，核实：

天平室、仪器室、样品前处理室、高温室、试剂

室、设备间、气瓶室、废弃物（废液）存放间等

各类用房是否集中布置、功能明确，卫生安全、

应急救援等是否符合要求。

有机和无机前处

理室未分开设

置；应急药品不

足（高温药品未

及时更换）

已委托第三方实

验室设备机构对

有机前处理室单

独布置，现阶段在

设备改造、安装阶

段；已补充夏季高

温药品，并定时发

向个人。

责任人：张先

飞

(二)仪器

设备

11.仪器设备、标准

物质和耗材管理符

合要求

抽查至少 10 台现场采样/测量设备和实验室检测

设备，核实：

仪器设备及其配套设施的性能、量程、精度等技

术指标是否满足检测标准方法的要求。

发现 2 台采样器

精度不符合要求

已新购采样设备，

并已安排计量

责任人：郭华

先

(三)内部

管理制度

和质量保

证体系

15.质量管理体系

是否有效运行

查阅管理制度和质量管理体系文件，核实：

1. 质量管理体系文件是否完整、规范，部门设置

及各类关键岗位人员、检测评价人员和管理人员

等岗位职责是否明确并有效执行；

2.是否规范建立文件受控管理制度并规范执行；

3.质量管理体系内部审核、管理评审工作是否规

范，质量管理体系内部审核和管理评审计划、实

施、整改等记录是否完整、规范；

4. 质量监督/质量控制计划与记录是否完整、规

范；

管理评审欠规

范、记录不完整

已完善管理评审

相关资料
责任人：曹琼



检查

内容
指标分类 检查指标 检查方法及内容 存在问题

整改及整改效果

情况

其他需要说

明情况

5.文件发放、回收、作废、销毁等过程是否规范。

二、技

技

术

服

务

(四)技术

服务过程

18.规范开展技术

服务过程记录

查阅技术服务报告及原始记录材料，核实：

1. 使用的记录表格是否受控；

2. 原始记录相关采样/测量/检验人、复核人（校

核人）、企业陪同人等是否规范签字；

3. 原始记录更改是否采用杠改方式，并由更改人

签字或盖章。

存在 2 处杠改不

规范

开展技术教育培

训，强化职业卫生

技术人员的专业

能力，规范原始记

录调查

责任人：蔡艳

蓉



检查

内容
指标分类 检查指标 检查方法及内容 存在问题

整改及整改效果

情况

其他需要说

明情况

规

范

性

19.规范开展现场

调查

查阅现场调查记录，核实：

1.用人单位基本情况、原辅材料和产品、辐射源

项（如有）、生产工艺和设备布局、劳动定员和工

作班制、防护设施设置及运行情况、个体防护用

品及使用情况、职业病危害接触情况等现场调查

资料是否全面；

2. 是否规范开展劳动者职业病危害接触情况调

查，包括各岗位工作内容、工作地点、接触职业

病危害因素种类和工时等；

3. 是否由至少 2 名专业技术人员开展调查，并在

用人单位显著位置摄影留证。

发现 4 处工作日

写实不详细，缺

少必要的休息时

间；发现 2 处未

在显著位置摄影

留证

对项目负责人、现

场调查人员、采样

人员进行培训，提

高现场采样人员、

调查人员的技术

水平，出具检测数

据正确反映工作

场所有害因素的

浓强度，在后续现

场调查、采样过程

中留影

责任人：朱平

飞

21.规范编制和审

核现场采样与测量

计划

查阅现场采样与测量计划，核实：

1. 现场采样与测量计划的检测任务编号、用人单

位情况、检测项目、检测依据、采样与测量仪器

类型、样品保持条件和期限、采样与测量地点、

采样与测量岗位（工种、点位）、采样时机、采样

方式、样品数量、采样时段、采样流量、采样布

点示意图等是否全面规范、科学合理；

2. 现场采样与测量计划是否经技术负责人审核

签字。

发现 2 处采样布

点示意图不全面

对项目负责人、现

场调查人员、采样

人员进行培训，提

高现场采样人员、

调查人员的技术

水平，规范现场采

样布点示意图，增

加休息室等辅助

用室

责任人：朱平

飞

22.规范开展现场

采样与测量

查阅现场采样与测量记录，核实：

1. 是否按照现场采样与测量计划开展采样与测

量；

2. 采样与测量记录的采样/测量日期、采样/测量

时间、气象条件、设备名称、唯一性标识等基本

信息是否全面、清晰、可溯源；

3. 是否记录现场采样/测量时现场生产、设备运

发现 2 处测量时

未明确设备运行

情况

对项目负责人、现

场调查人员、采样

人员进行培训，提

高项目负责人、报

告编制人技术水

平和意识，规范描

述在采样时生产

责任人：朱平

飞



检查

内容
指标分类 检查指标 检查方法及内容 存在问题

整改及整改效果

情况

其他需要说

明情况

行等情况；

4. 是否由至少 2 名专业技术人员开展采样/测

量，并在用人单位显著位置摄影留证；

5. 空气中化学毒物或放射性气溶胶等采样是否

规范设置样品空白。

设备运行状况。

24.规范开展检测

过程质量控制措施

查阅原始记录，核实：

1. 现场采样流量是否进行校准并纳入计算；

2. 物理因素和放射性危害因素检测是否进行现

场校准或采用校准因子对检测结果进行校正；

3. 实验室检测时是否采取质控措施，如质控样、

平行样或加标回收等。

缺少苯酚质控措

施

已补充苯酚标准

曲线的绘制，采取

质控样品进行质

量控制。

责任人：宋曼

(五)技 术

服务报告

编写与审

核

26.技术服务报告

内容完整规范

查阅技术服务报告及原始记录，核实：

1. 检测依据、检测范围、评价依据等内容是否准

确；

2. 企业生产规模、原辅物料信息、源项分析（如

有）、工艺流程描述、岗位工作班制和劳动定员以

及劳动者接害信息等基本情况是否与现场调查资

料一致；

3.危害因素检测结果描述、接触限值使用和结果

判定等是否准确；

4. 数据表述是否准确，并采用法定计量单位；

5. 结论是否正确，对存在超标的岗位是否进行了

原因分析，且分析准确客观；

6. 针对存在的主要问题提出了有针对性的对策

与建议，且合理可行。

发现 2 处超标原

因分析及针对性

建议不具体

对项目负责人、报

告编制人员、现场

调查人员，提高技

术水平，明确用人

单位存在问题，并

针对问题提出针

对性的建议。

责任人：朱平

飞



检查

内容
指标分类 检查指标 检查方法及内容 存在问题

整改及整改效果

情况

其他需要说

明情况

27.规范开展技术

服务报告审核及签

发

查阅技术服务报告及审核记录，核实：

1. 是否有内部审核记录，审核发现的问题是否全

面合理并进行全面有效修改；

2. 是否按本机构质量管理体系相关程序和要求

签署技术服务报告。

发现 1 处内审发

现问题欠全面

加强内部审核，规

范报告内审记录。

责任人：蔡艳

蓉

(六)报告

归档及信

息报送和

公开

28.规范开展技术

服务报告归档管理

抽取至少 5 份技术服务报告，核实：

技术服务报告及过程管理资料归档是否符合要

求。

发现 1 份报告未

归档
已安排归档

责任人：蔡艳

蓉

29.规范报送职业

卫生技术服务相关

信息

随机抽取至少 5 份技术服务报告，查阅职业卫生

技术服务机构管理信息系统有关技术服务信息报

送情况，核实：

抽取的技术服务信息是否按规定进行报送。
发现 1 份未按时

报送的；发现 1

处公示不规范

已安排报送
责任人：蔡艳

蓉

30.规范在网上公

开职业卫生技术报

告相关信息

随机抽取至少 5 份技术服务报告，浏览机构网站：

查阅抽取报告是否按要求进行网上公开。

已规范公示内容，

增加相应影像材

料

责任人：蔡艳

蓉


